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Основным тематическим направлением работы РМО педагогов – 

психологов ОО в 2021 – 2022 учебном году было «Психологическое 

сопровождение реализации ФГОС ООО, ФГОС ОВЗ».   

На текущий учебный год были определены цели, задачи и 

приоритетные направления работы, которые успешно реализованы. 

 За 2021 – 2022 учебный год состоялось четыре заедания методического 

объединения: 

 - одно заседание организационное,  в начале учебного года; 

 - три заседания тематических (ноябрь, январь, март). 

 

На заседаниях РМО были рассмотрены следующие вопросы: 

Организация работы РМО педагогов – психологов на 2021 – 2022 

учебный год:  

  - Изучение методических рекомендаций «Система функционирования 

психологических служб в общеобразовательных организациях» 

Министерства просвещения РФ 2020г.; 

 - Определение подробности в педагогов в повышении  профессиональной 

квалификации. Изменения в порядке проведения аттестации педагогов – 

психологов; 

 - Изучение профессиональных и информационных потребностей педагогов-

психологов района. Определение тематики выступлений. Утверждение плана 

работы на год; 

 - Алгоритм действий для родителей обучающихся. 



 

Организация работы педагога – психолога по сопровождению 

одаренных учащихся: 

 - Изучение изменения в программах повышения квалификации 

педагогических кадров, правил прохождения аттестации; 

 - Диагностика интеллектуального развития обучающихся; 

 - Алгоритм работы педагога – психолога с одаренными учащимися; 

 - Работа с одаренными детьми. 

 

Организация работы педагога – психолога по формированию жизнестойкости 

учащихся: 

 - Организация работы педагога – психолога по формированию 

жизнестойкости учащихся; 

 - Урок – тренинг позитивного настроения (формирование жизнестойкости 

учащихся); 

 - Взаимодействие ППк ОО и ПМПК Кавказского филиала. 

 

Организационно – методическая работа педагога – психолога. Школа 

молодого психолога. 

 - Обеспечение психологической поддержки семьям, оказавшимся в 

кризисной ситуации; 

 - Духовно – нравственное воспитание учащихся; 

 - Профилактика эмоционального выгорания педагогов. 

 

По данным темам были заслушаны 13 выступающих,  по результатам 

выступлений педагогам – психологам ОО были предложены рекомендации и 

материалы для применения в своей работе, вручены сертификаты.  

 

В течение учебного года педагоги – психологи ОО: 

 -  прослушали  обучающие вебинары и семинары ГБУ ИРО КК, АЦ 

ФИОКО, проекта «Общее дело. РФ» (в течение учебного года); 



 - приняли участие в организации СПТ, и реализации проекта «Билет в 

будущее»; 

 - приняли участие в краевом МО молодых специалистов; 

 

 На итоговом заседании РМО (март 2022г.) были подведены итоги 

работы РМО за 2021 – 2022 учебный год. Определение перспективных 

направлений работы на следующий учебный год. 

 

 

 

 

 

Руководитель РМО                                                       /  Ю. В. Саранчина / 
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